
Saúde 

• Reforma posto rodeiozinho; 

• Aumento de nº de profissionais no laboratório para sanar a demanda de 

exames de sangue; 

• Manter equipe odontológica; 

• Sala de integração sensorial para autistas com profissionais qualificados 

para atendimento; 

 

Administração/ Fazenda 

• Modernização do parque de iluminação pública com substituição de 100% 

(urbana e rural) lâmpadas de Led; 

• Redução taxa COSIP; 

• Modernização ferramentas de Pagamento (pix) para tributos municipais; 

• Fiscalização de ambulantes e comércios irregulares valorizando o comercio 

local; 

• Implantação da secretaria de Esporte, cultura e turismo; 

 

Transparência 

• Transmissão das licitações ao vivo através das plataformas digitais; 

• Reforço na fiscalização de contratos novos e contratos já ativos de 

fornecedores; 

 

Funcionalismo publico  

• Reestruturação Plano de Carreira dos Servidores;  

• Capacitação dos Servidores;  

 

Infraestrutura 

• Pavimentação em 100% do perímetro urbano; 

• Prioridade nas estradas do interior; 

• Estudo do transito e implantação para melhor trafegabilidade (Mão única, 

semáforos entre outros); 

 

Agricultura 

• Melhorias e readaptações no programa Porteira a dentro; 

• Aquisição de implementos e maquinas para associações; 

• Arborização e paisagismo nas praças e canteiros; 

• Ecoponto de coleta seletiva; 



 

Ass. Social 

 

• Ampliação projetos margaridas; 

• Implantação CREAS – centro de referência especial de Ass. Social; 

• Ampliação benefícios Eventuais; 

• Informatização da secretaria de ass. Social – sistema de software para 

melhor atendimento usuário; 

• Nova sede no serviço de convivência e fortalecimento de vínculos; 

• Reestruturação equipe CRAS (psicólogo, ass. Social, orientador social, 

auxiliara administrativo); 

• Disponibilização de transporte para melhor idade para grupos semanais; 

• Aquisição de utensílios domésticos para melhor idade;  

 

• Implantação diretoria habitacional com andamento no programa de 

regularização Fundiária “Donos da Terra” em mais de 500 imóveis; 

 

• Revitalização CRAS; 

 

Cultura 

• Reativação casa cultura; 

• Eventos Culturais; 

• Cursos e aulas; 

 

Esporte 

• Reforma do Ginásio Ginásio Municipal de Esportes Irmãos Aldemir e 
Arnaldo Wiliczinski; 

• Lei incentivo ao atleta; 

• Campeonatos de diversas modalidades; 

 

Des. Econômico 

• Implantação Cidade Empreendedora; 

• Cursos e capacitações em parceria com SEBRAE; 

• Incentivo a instalação de novos empreendimentos e empresas no 

município; 

 

Turismo 

• Fomentar o turismo e a atividade turística com a implantação do Plano 

Municipal de Turismo; 



• Turismo rural- ajuda ao pequeno agricultor; 

 

Educação 

• Plano de Carreira para professores 

• Seguranças nas escolas 

• Parques Play Graud 

• Inclusão crianças com deficiência – Parques adaptados, sala sensorial, 

equipe multidisciplinar 

• Salas makes 

 


